Ubersicht

Leitfaden fur das KMU Risikomanagement

p Der Leitfaden fiir das KMU Risikomanagement ist modular aufgebaut.
Nachfolgend sehen Sie eine Auflistung der derzeit verfiigbaren Materialien.
Auf der Ruckseite finden Sie Hinweise zur Arbeit mit dem Leitfaden.

Die Modulstruktur ist rechts
dargestellt. Unten kdnnen Sie
sich die Arbeitsblatter
auswahlen, die zu lhrem
Unternehmen passen.

Die Module enthalten:
Broschiiren: Informations-
und Arbeitshefte zum Risiko-
management.

Arbeitsblatter: Jeweils auf
einem DIN A4 Blatt
Informationen und Checklisten
zu einem Thema.

Materialien

Allgen]e_me Sl Schwachstellenanalyse
zum Risikomanagement
Analyse von Gefahrdungen

Grundlagen und Durch- /Erhebung von Risiken

fihrungshinweise zum
Risikomanagement in KMUs.

Leitfaden zum

Spezifische Informationen
und Arbeitsblatter

Al G RIS i komanageme nt Personalrisiken

Beurteilung des RM im

Unternehmen und L
Ubersichtsbogen zur Andere Risiken
Risikobeurteilung

¢ Hinweise zur Nutzung dieser Materialien Personalrisiken 4

e Ubersicht (dieses Dokument)

¢ Verwendung des Leitfadens

Allgemeine Hinweise zum

Risikomanagement

Einfiihrung
e Personalrisikomanagement (Broschire) 4-1

Arbeitsblatter

e Ubersicht zu Personalrisiken 4-2
. Grundlagen des Risikomanagements e Fachkenntnisse 4-3
(Broschiure) 1-1 e Gefahrdungen am Arbeitsplatz 4-4
. Rgghtliche Grundlagen des e Gewalt am Arbeitsplatz 4-5
Risikomanagements 1-2 e Vermeidung kérperlicher Gewalt 4-6
* Planung von MalRnahmen 1-3 e Gesundheit und Wohlbefinden 4-7
Zentrale Arbeitsblatter 2 ggﬁzgg‘;gz'ﬁfung Z'g
[ ] -
. Bﬁtugtrﬁg%r:ﬁeies Risikomanagements im o e Arbeitsgruppen 4-10
" ) Verkehrsrisiken 4-11
e Ubersichtsbogen zur Risikobeurteilung 2-2 *
Andere Risiken 5
Schwachstellenanalyse 3
Einfiihrung Arbeitsblatter
e KMU Schwachstellenanalyse 3-1 * KMU Geschéftsrisiken 5-1
(Broschure mit Hinweisen zur Durchfiihrung) e Abhéangigkeit 5-2
Arbsitsmittel " Produdisien oo 5t
e Ubersicht zur KMU Schwachstellenanalyse 3-2 e Umweltschutzrisiken 5.5
e Arbeitsheft zur Schwachstellenanalyse 3-3 . .
¢ Informationsrisiken 5-6
e Sicherheitsrisiken 5-7
e Projektrisiken 5-8



Hinweise fiir die Arbeit mit dem Leitfaden

Der Leitfaden ist modular aufgebaut. Die Module kénnen in beliebiger Reihenfolge oder in verschiedenen
Arbeitsgruppen parallel bearbeitet werden. Sie kénnen sich die Unterlagen heraussuchen, die fir lhr
Unternehmen relevant sind. Es wird empfohlen mit dem Risikobereich zu beginnen, in dem Sie akuten
Handlungsbedarf vermuten.

Das Flussdiagramm zeigt einen moglichen Ablauf, in dem die Unterlagen eingesetzt werden kénnen.

Die Sterne + markieren einige Punkte zum Quereinstieg in die Materialien.

Feststellen der | Beurteilung des Risikomanagements im KMU <
Ausgangslage | (Arbeitsblatt) 2-1

Theoretische Grundlagen des RM
Einfiihrung (Infobroschire) 1-1

grobes Bild von Schwachstellen-
den Risiken analyse >

(Arbeitsblatt) 3-2

Schwach-
stellen- Arbeitsheft zur

analyse 3-1 Schwachstellen >
(Infobroschiire) -analyse 3-3

Personalrisiken

feineres Bild (Infobroschure) 4-1

von den Risiken

Arbeits-
 J blatter
) Personalrisiken
feinere Analyse der (Arbeitsblatt) 4-2 >
personalbezogenen
Risiken

J Spezifische Hilfsblitter '|- >

ableiten und
dokumentieren

der MaBnahmen | (Jpersichtsbogen zur Risikobeurteilung 2-2 [¢—
durch das KMU

Kontrolle Beurteilung des Risikomanagements im KMU
(Arbeitsblatt) 2-1
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